Stiftung Schloss Montfort

Zur langjahrigen Tradition der Stiftung Schloss Montfort gehort es, dass wir in einem
Jahresbericht Rechenschaft Uber unsere Arbeit und Ergebnisse ablegen. Das ist fur uns
Ausdruck von Transparenz und Offenheit. Wir méchten Ihnen gern zeigen, was wir erreicht
und angestof3en haben, und lhnen einen aktuellen Einblick in unsere Strukturen und
Arbeitsbereiche geben.

Offenheit und Transparenz ist bei der Organisation, den Arbeitsablaufen und den
Ergebnissen eine Selbstverpflichtung. Die Stiftung Schloss Montfort veroffentlicht deshalb
jedes Jahren einen aktuellen Jahresbericht.

Die Stiftung Schloss Montfort engagiert sich in der Tradition flr das Gemeinwohl.
Fundament der Stiftungsarbeit ist die Uberzeugung, dass Wettbewerb und
birgerschaftliches Engagement eine wesentliche Basis flr gesellschaftlichen Fortschritt
sind.

Die Stiftung Schloss Montfort arbeitet gemaf ihrer Satzung ausschlief3lich operativ und
nicht férdernd. Sie vergibt daher keine Stipendien und unterstitzt auch keine Projekte
Dritter. Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass Férderantrage nicht bearbeitet werden
konnen.

In den vergangenen Jahren haben wir unsere Aktivitaten noch starker gebundelt und uns
mit Ubergreifenden Themen befasst. In der Finanz- und Wirtschaftskrise haben wir nach
strukturellen Veranderungsmaoglichkeiten gesucht, die einen solchen globalen Crash
zukunftig verhindern kdnnen. Ein Ergebnis unserer Untersuchungen und Diskussionen war
die Erkenntnis, dass die Soziale Marktwirtschaft den wichtigsten stabilisierenden Faktor in
Deutschland fur Wirtschaft und Gesellschaft dargestellt hat. Daher haben wir im
vergangenen Jahr Handlungsfelder identifiziert, um die Soziale Marktwirtschaft fit fur die
Zukunft zu machen. Nach unserer Uberzeugung gehdren dazu Bildung, Integration,
demographischer Wandel, Arbeitsmarkt, Beteiligung und Gerechtigkeit. Zu allen diesen
Themen haben wir Konzepte entwickelt und Debatten angestof3en. Besonders die
intensivere Einbeziehung und Beteiligung von Blrgern ist in den letzten Monaten zu einem
bestimmenden gesellschaftlichen Thema geworden. Wir wollen diesen Impuls aufgreifen
und als Stiftung Schloss Montfort im kommenden Jahr mit innovativen Modellen neue
Formen der Blrgerbeteiligung und des blrgerschaftlichen Engagements unterstttzen.

Wir sind eine Stiftung, die sich neuen Fragen und Sichtweisen zuwendet und die gern
Herausforderungen annimmt. Wir kennen unsere Kernkompetenzen und setzen hier
unsere Schwerpunkte. Deshalb konzentrieren wir uns auf gesellschaftspolitische
Fragestellungen, bei denen wir dringenden Handlungsbedarf sehen und einen relevanten
Beitrag leisten konnen. Wir wissen sehr genau, dass unsere Mitarbeiter und unsere
Unternehmenskultur dabei die entscheidenden Faktoren fur den Erfolg unserer Arbeit
darstellen.



